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ATLETI 
ALLENATORI 
ISTRUTTORI 

DIRETTORI TECNICI
DIRETTORI SPORTIVI 

 PREPARATORI ATLETICI

Cosa cambia dal 1° luglio 2023 per i lavoratori sportivi?

LE FIGURE PROFESSIONALI 
COINVOLTE SARANNO:
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RIFORMA DELLO SPORT

LE COLLABORAZIONI SPORTIVE 
POTRANNO ESSERE DI DUE TIPI:

LAVORO SPORTIVOLAVORO SPORTIVO

VOLONTARIATOVOLONTARIATO
Con rimborso spese documentato fino a 150 Euro
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RIFORMA DELLO SPORT

I RAPPORTI DI LAVORO 
POTRANNO ESSERE:

SUBORDINATO CO.CO.CO.

AUTONOMO APPRENDISTATO

prevalente nel settore professionistico

occasionale o partita Iva

per un max di 18 ore settimanali*
prevalente nel settore dilettantistico

dai 15 a 21 anni di età
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*In caso di approvazione del correttivo, 

il monte ore passerà da 18 a 24 settimanali
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FISCO:
FRANCHIGIA FISCALE 
15.000 EURO/ANNO

(PRIMA ERA 10.000 EURO/ANNO)

Cosa cambia dal 1° luglio 2023 per i lavoratori sportivi?

L’imposizione fiscale sarà applicata solo sulla parte eccedente 
15mila euro annui, sotto questa franchigia non ci sono adempimenti.

Gli importi erogati come premio legato al raggiungimento 
di risultati sportivi non costituiranno reddito.

Sarà, comunque, il lavoratore sportivo a dover autocertificare 
l’ammontare dei compensi percepiti nell’anno solare.        
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PREVIDENZA:
FRANCHIGIA PREVIDENZIALE

 5.000 EURO/ANNO
(PRIMA ERA 10.000 EURO/ANNO)
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Totale esenzione 
sotto i 5 mila Euro/annuo

Fino al 2027 l’aliquota previdenziale 
è applicato sul 50% del reddito 

eccedente i 5 mila euro

Aliquote contributive sopra 5 mila euro
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PREVIDENZA:
GESTIONE DI RIFERIMENTO

Cosa cambia dal 1° luglio 2023 per i lavoratori sportivi?

RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO
Fondo pensione sportivi professionisti

gestito dall’INPS che dal 2023 
si chiamerà Fondo Pensione 

dei Lavoratori Sportivi

CO.CO.CO E LAVORATORI AUTONOMI 
DEL SETTORE DILETTANTISTICO

Gestione separata INPS (ex ENPALS)
I lavoratori già iscritti alla gestione 

ex ENPALS avranno 6 mesi di tempo 
dall’entrata in vigore del Decreto

per iscriversi all’INPS
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DIRETTORI DI GARA

Cosa cambia dal 1° luglio 2023 per i lavoratori sportivi?
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Si semplifica la disciplina relativa alla prestazione dei direttori di 
gara, stabilendo che sia sufficiente per ogni singola prestazione 

una comunicazione o designazione da parte dell’organismo 
competente e non la stipula di un contratto di lavoro. 

Ai direttori di gara possono essere riconosciuti rimborsi forfettari 
per le spese sostenute per le attività svolte anche nel proprio 

comune di residenza. 

Saranno comunque sempre dovute le comunicazioni al centro per 
l’impiego, entro il 90° giorno del mese successivo della data di 

inizio del rapporto e per un ciclo di prestazioni non superiore a 30.
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